
 

 

 

Allegato A) alla deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 16/06/2020 
 

 

 

DOTAZIONE PIANTA ORGANICA  
 

 

 

 

N. 

OR. 

SETTORE E UNITA’ OPERATIVA 

FIGURA FUNZIONALE 

Qualifica 

professionale 

categoria 

giuridica 

Qualifica 

professionale 

 categoria 

economica 

 
PROFILO PROFESSIONALE 

n. dipendenti 

previsti in 

organico 

n. dipendenti 

in servizio 

 

TITOLO DI 

ACCESSO 

 SETTORE AFFARI GENERALI E SEGRETERIA - 

SERVIZI ATTINENTI ALLA PERSONA 

      

1 Istruttore direttivo amministrativo - Responsabile di settore D1 D6 Istruttore direttivo 1 1 Laurea in discipline giuridiche ed 

equipollenti/ o requisiti da stabilirsi con 

il bando. 

2 Istruttore amministrativo AA.GG. e Segreteria - protocollo C1 C4 Istruttore amministrativo 1 1 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

3 Coordinatrice Asilo nido C1 C Operatore socio educativo 1 0 Diploma di maturità di tecnico dei 

servizi sociali o equipollenti 

4 Istruttore per attività socio-educativa e sost. portatori di 

handicap 

C1 C Operatore socio educativo 2 0 Diploma di maturità di tecnico dei 

servizi sociali o equipollenti 

5 Collaboratore addetto ai servizi per la pulizia degli ambienti 

e aiuto cucina 

B1 B Operatore 

 

1 0 Diploma di scuola dell’obbligo 

6 Bidella  A1 A Operatore 1 0 Diploma di scuola dell’obbligo. 

 SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI – 

ELETTORALE - PUBBLICA ISTRUZIONE, 

CULTURA E SPORT 

      

1 Istruttore direttivo amministrativo - Responsabile di settore D1 D Istruttore direttivo 1 0 Laurea in discipline giuridiche ed 

equipollenti/ o requisiti da stabilirsi con 

il bando. 

2 Istruttore amministrativo Servizi demografici – elettorale – 

pubblica istruzione, cultura e sport  

C1 C6 Istruttore amministrativo 1 1  Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

3 Istruttore amministrativo Servizi demografici – elettorale – 

pubblica istruzione, cultura e sport / PART TIME 

C1 C6 Istruttore amministrativo 1 1 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 



 SETTORE RISORSE ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

      

1 Istruttore direttivo di ragioneria D1 D6 Istruttore direttivo 1 1 Laurea in discipline economiche ed 

equipollenti/ o requisiti da stabilirsi con 

il bando. 

2 Istruttore amministrativo ragioniere  C1 C6 Istruttore amministrativo 1 1  Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

 SETTORE SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI 

E GESTIONE DEL TERRITORIO  

      

 Unità operativa Urbanistica - Edilizia privata – Lavori 

pubblici 

      

1 Istruttore direttivo-  Tecnico comunale Responsabile di 

settore 

D1 D6 Istruttore direttivo 1 1 Laurea in discipline tecniche ed 

equipollenti/ o requisiti da stabilirsi con 

il bando. 

2 Collaboratore professionale  B3 B5 Collaboratore 

amministrativo 

1 0 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

3 Istruttore amministrativo / PART TIME C1 C5 Istruttore amministrativo 1 1 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

 Unità operativa manutenzioni esterne       

4 Conduttore macchine operatrici complesse con funzioni di  

giardiniere 

B3 B4 Collaboratore Tecnico/ 

Operaio specializzato 

1 1 Diploma di Istituto Tecnico o scuola 

media dell’obbligo con esperienza 

quinquennale nel settore idraulico o 

tecnico manutentive. 

 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE COMMERCIO E 

NOTIFICHE 

      

1 Istruttore direttivo di Polizia locale – Responsabile di 

settore 

D1 D Istruttore direttivo 1 0 Laurea in discipline giuridiche ed 

equipollenti/ o requisiti da stabilirsi con 

il bando. 

2 Istruttore di Polizia locale con funzioni di messo C1 C 

 

Istruttore amministrativo 1 0 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

3 Istruttore di Polizia locale con funzioni di messo C1 C4 Istruttore amministrativo 1 1 Diploma di scuola media superiore di 

secondo grado o equipollente. 

 TOTALE N.    19 10  

 


